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AGENDA 

• Actuarios en el Perú 

• Formación Actuarial en el País 

• Dónde trabajan los Actuarios 

• Demanda potencial por Actuarios 

• Retos en el campo actuarial 

• Conclusiones 
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ACTUARIOS EN EL PERÚ 

• En el Perú hay alrededor de 90 profesionales con diferentes 
niveles de responsabilidad que se desempeñan en labores 
actuariales diversas, sin embargo menos del 20% tienen 
estudios actuariales formales. 
 

• De los actuarios con estudios formales que laboran 
actualmente en el país, tenemos aproximadamente: 

– Peruanos: 40% 
– Extranjeros: 60% 

 
• Adicionalmente, hay actuarios extranjeros que realizan 

consultorías privadas de temas puntuales, pero que no 
radican en el Perú. 
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FORMACIÓN ACTUARIAL EN EL PAÍS 

•  A la fecha no se tiene en el país programas de formación 
profesional en esta ciencia.  

 
• Entre las carreras profesionales que actualmente ofrecen las 

universidades peruanas, tenemos las siguientes con afinidad 
a los temas actuariales: Economía, Estadística, Matemática, 
Finanzas e Ingeniería. 

 
• Sin embargo, hay temas específicos de la carrera actuarial 

que no están incluidos en los programas profesionales 
mencionados, por lo que es necesario contar con un 
programa especializado en Ciencias Actuariales. 
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DÓNDE TRABAJAN LOS ACTUARIOS EN EL PERÚ 

• Concentración en: 
– Compañías de Seguros Generales y Seguros de Vida 

 
• Adicionalmente en: 

– Entidades Públicas como SBS, ONP y otros 
– Departamento de Invalidez y Sobrevivencia (DIS) – APESEG 
– Consultores independientes, dando servicios a entidades 

diversas como: Derrama Magisterial, caja militar-policial, 
mineras con beneficios pensionarios para sus funcionarios, 
entre otros. 
 

• Consultores extranjeros brindan servicios de: 
– Auditorías, estimaciones de reservas, desarrollo de productos, 

etc. 
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DEMANDA POTENCIAL POR ACTUARIOS 

• Existe una amplia y variada demanda por profesionales con 
formación actuarial en el país.  

 
• Instituciones Financieras: Compañías de Seguros, AFPs, Bancos, 

Cajas Municipales, Derrama Magisterial, AFOCATs, Cajas institucionales 
(Caja de Pensiones Militar-Policial, Caja de Beneficios y Seguridad Social 
del Pescador).  

 

• Entidades Públicas: SBS, SUNASA, ONP, MEF, BCRP, ESSALUD, 
INDECI, Instituto Geofísico 
 

• Otras Instituciones: EPS, Departamento de Invalidez y Sobrevivencia 
(DIS) – APESEG, Empresas Consultoras de Riesgos, Firmas Auditoras, 
Clasificadoras de Riesgo, Compañías Reaseguradoras, entre otras.  

 

• :  
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RETOS EN EL CAMPO ACTUARIAL 

 Se aprecia que existe una gran demanda de actuarios en el 
mercado y oferta muy limitada, por lo que se debe fortalecer la 
formación profesional actuarial.  

 

• Educación local: 
– Implementar programas de formación actuarial oficial en el Perú 

(pregrado/postgrado) 
– Oferta educativa pública y privada para el país y la región 
 

• Representación:  
– Fortalecer a la Asociación de Actuarios del Perú como entidad 

independiente que fomente los conocimientos actuariales, vele y 
difunda la actividad actuarial en el Perú, y facilite la conexión con el 
mundo laboral.  
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CONCLUSIONES 
 

• La profesión de actuario no ha sido muy difundida en el Perú. A la 
fecha no se tiene en el país programas de formación profesional en 
esta ciencia.  
 

• En el Perú la profesión está relacionada principalmente con 
empresas de seguros, debido a la inexistencia de la carrera 
profesional local y al desconocimiento de su aplicación en otras 
actividades económicas. 
 

• Sin embargo, la labor de los actuarios es fundamental en la 
administración de los riesgos (mortalidad, longevidad, morbilidad, 
catastróficos, financieros, etc.), dando soporte para el crecimiento 
sostenible y permanencia de distinto tipo de empresas en el tiempo.  
 

• Se debe trabajar para fortalecer la profesión.   
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GRACIAS 
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